
 

 

文部科学省 科学技術人材育成費補助金（女性研究者研究活動支援事業）採択事業 
奈良県立医科大学女性研究者支援センター「まほろば」ハラスメント防止研修会 
 
奈良県立医科大学附属病院医療安全管理委員会・医療安全推進室 医療安全管理研修会 

独立行政法人労働政策研究・研修機構副主任研究員である内藤忍氏を講

師に迎え、「職場のいじめ・嫌がらせ、パワーハラスメントの予防・解決」について

講演していただきます。今回は医療安全推進室と共催で行います。 

参加無料、事前申込み不要。学外の方も是非ご参加ください。 

 

職場のいじめ・嫌がらせ 

パワーハラスメントの 

予防・解決に向けて 

内藤 忍 氏 
 

2006 年早稲田大学大学院法学研究科博士後期課程単位

取得。労働法専攻、厚生労働省「職場のいじめ・嫌がらせ問

題に関する円卓会議ワーキンググループ」委員。 
主な著作 『職場のいじめ・嫌がらせ、パワーハラスメント対

策に関する労使ヒアリング調査―予防・解決に

向けた労使の取組み―』 

 『個別労働関係紛争処理事案の内容分析―雇

用終了、いじめ・嫌がらせ、労働条件引下げ及

び三者間労務提供関係―』など 

 
臨床第1講義室 

Jshien⑱ 

主催 女性研究者支援センター、共催 医療安全管理委員会  医療安全推進室 

お問い合わせ： 0744-22-3051（内線 2525）、 0744-23-8011（直通）、   医療安全推進室（内線 3131） 

E-mail：jshien@naramed-u.ac.jp  HP：http://www.naramed-u.ac.jp/~josei/index.html 

＊この研修会への参加は、医療安全管理研修会参加と同じ扱いになります。 

医療安全管理研修会には、今年度中に計２回以上の参加をお願いします。 
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